МИНИСТЕРСТВО ЗДРАВООХРАНЕНИЯ АСТРАХАНСКОЙ ОБЛАСТИ

ПРИКАЗ

от 30 октября 2009 г. N 616Пр

О ВЕДОМСТВЕННЫХ НАГРАДАХ МИНИСТЕРСТВА

ЗДРАВООХРАНЕНИЯ АСТРАХАНСКОЙ ОБЛАСТИ

В целях поощрения работников системы здравоохранения, а также других граждан, принимающих активное участие в развитии этой системы, приказываю:

1. Учредить ведомственные награды министерства здравоохранения Астраханской области:

- Почетную грамоту;

- Благодарственное письмо.

2. Утвердить прилагаемые:

- положение о Почетной грамоте;

- положение о Благодарственном письме.

3. Отделу кадрового, документационного обеспечения и контроля управления правового, кадрового, документационного и технического обеспечения и контроля (Т.Н. Комарова) направить настоящий Приказ в 2-дневный срок со дня его подписания в агентство связи и массовых коммуникаций Астраханской области, в 7-дневный срок в Управление Министерства юстиции Российской Федерации по Астраханской области.

4. Отделу правового и технического обеспечения управления правового, кадрового, документационного и технического обеспечения и контроля направить настоящий Приказ в 2-дневный срок со дня его подписания в информационные агентства "ГАРАНТ" и "КонсультантПлюс" для включения в электронную базу данных.

5. Государственному учреждению здравоохранения "Медицинский информационно-аналитический центр" (Андреев М.К.) разместить настоящий Приказ на сайте министерства здравоохранения Астраханской области.

6. Признать утратившим силу Приказ министерства здравоохранения Астраханской области от 17.03.2005 N 47 "О Почетной грамоте министра здравоохранения Астраханской области".

7. Контроль за исполнением настоящего Приказа оставляю за собой.

Министр

В.Г.АКИШКИН

Утверждено

Приказом министерства

здравоохранения

Астраханской области

от 30 октября 2009 г. N 616Пр

ПОЛОЖЕНИЕ

О ПОЧЕТНОЙ ГРАМОТЕ МИНИСТЕРСТВА

ЗДРАВООХРАНЕНИЯ АСТРАХАНСКОЙ ОБЛАСТИ

1. Почетной грамотой министерства здравоохранения Астраханской области (далее - Почетная грамота) награждаются работники системы здравоохранения за многолетний безупречный труд, высокие профессиональные достижения, а также другие граждане, внесшие значительный вклад в развитие здравоохранения.

2. Награждение производится также в связи с профессиональным праздником, памятными и юбилейными датами. При этом юбилейными датами граждан считаются 50, 55 (для женщин), 60, 70 и далее через каждые 5 лет со дня рождения.

3. Награждение Почетной грамотой производится в соответствии с приказом министерства здравоохранения Астраханской области.

4. Ходатайство о награждении Почетной грамотой представляется на имя министра здравоохранения Астраханской области. К ходатайству должна быть приложена характеристика, подписанная руководителем учреждения и заверенная печатью учреждения, организации. В характеристике необходимо указывать конкретные заслуги представляемого к награждению.

5. Представление к награждению Почетной грамотой должно быть внесено не позднее чем за 15 дней до даты награждения, а приуроченное к празднованию профессионального праздника - за 30 дней.

6. Почетная грамота вручается министром здравоохранения Астраханской области либо по его поручению другими должностными лицами.

7. Награжденный разово премируется в размере трех тысяч рублей за счет средств организации, представившей ходатайство о награждении.

8. Повторное представление к награждению Почетной грамотой возможно не ранее чем через 5 лет после предыдущего награждения.

9. Почетная грамота оформляется на бланках установленного образца.

10. Подготовку проектов приказов о награждении Почетной грамотой осуществляет структурное подразделение министерства здравоохранения Астраханской области, отвечающее за работу с кадрами.

Утверждено

Приказом министерства

здравоохранения

Астраханской области

от 30 октября 2009 г. N 616Пр

ПОЛОЖЕНИЕ

О БЛАГОДАРСТВЕННОМ ПИСЬМЕ МИНИСТЕРСТВА

ЗДРАВООХРАНЕНИЯ АСТРАХАНСКОЙ ОБЛАСТИ

1. Благодарственным письмом министерства здравоохранения Астраханской области (далее - Благодарственное письмо) поощряются работники системы здравоохранения за безупречную работу, высокие профессиональные достижения, а также другие граждане, внесшие значительный вклад в развитие здравоохранения.

2. Благодарственным письмом могут быть отмечены граждане Российской Федерации, иностранные граждане, а также юридические лица в связи с профессиональным праздником, памятными и юбилейными датами. При этом юбилейными датами граждан считаются 50, 55 (для женщин), 60 и далее через каждые 5 лет со дня рождения.

3. Поощрение Благодарственным письмом производится в соответствии с приказом министерства здравоохранения Астраханской области.

4. Ходатайство о поощрении Благодарственным письмом представляется на имя министра здравоохранения Астраханской области. К ходатайству должна быть приложена краткая характеристика, подписанная руководителем учреждения и заверенная печатью учреждения, организации. В характеристике необходимо указывать конкретные заслуги представляемого к поощрению.

5. Представление к поощрению Благодарственным письмом должно быть внесено не позднее чем за 15 дней до даты награждения, а приуроченное к празднованию профессионального праздника - за 30 дней.

6. Благодарственное письмо вручается министром здравоохранения Астраханской области либо по его поручению другими должностными лицами.

7. Благодарственное письмо оформляется на бланках установленного образца.

8. Подготовку проектов приказов о поощрении Благодарственным письмом осуществляет структурное подразделение министерства здравоохранения Астраханской области, отвечающее за работу с кадрами.

